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A	DISTANCE CLIENT	ET	TITRE	DE	LA	FORMATION

Laurent Munilla 2019 P Les écrits professionnels dans le travail social et médico-social (Adages Formation Les écrits 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation à l’évaluation et   l’amélioration de qualité de vie au travail (Apajh Yvelines Formation QVT 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation et supervision à la prévention (CD73 Formation RPS 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Manager le collectivité par processus (CDG Tarn Manager la collectivité 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation Risques Psycho-Sociaux (CDG69 Formation RPS 2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P
Formation à la prévention des Risques Psycho-Sociaux pour les professionnels du pôle santé (CDG Rhône Formation à la prévention des RPS pour les 
professionnels du pôle santé 2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation sur le thème « favoriser le bien-être au travail et prévenir les risques psychosociaux ». (CNFPT Mtp 2019 NOV)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P La prévention des risques psychosociaux dans la conduite du changement (CNFPT Inset Montpellier 2019-2020)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P La réalisation d'un diagnostic des risques psychosociaux et promotion de la qualité de vie au travail (CNFPT Integration d'agents 2019-2020)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P
Le rôle des acteurs des ressources humaines dans l'accompagnement des encadrantes et encadrants face aux risques psychosociaux (Departement du Rhône 
Absenteisme 2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation d'intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours (CNFPT Integration d'agents 2019) ANNULé
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Former les unités et transférer les méthodologies permettant notamment l'inscription des RPS au document unique (EDF Dampierre Formation RPS 2018-2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P
Rôle des managers dans la prévention des RPS et l'amélioration de la QVT / Sensibilisation des managers (EDF Toulouse Rôle des managers dans la prévention 
des RPS 2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation du Groupe multidisciplinaire à la prévention des RPS : définitions, référentiel d’analyse et méthodes (EDF Tricastin Formation RPS 2019) 
Laurent Munilla 2019 P Formation	en	prévention	des	Risques	de
Laurent Munilla 2019 P Violences	et	Agressions	externes	(RVA)	
Laurent Munilla 2019 P Techniciens	Enedis-GRDF	(ENEDIS	GRDF	Vierzon	RVA	2019)
Laurent Munilla 2019 /2020 P Formation en prévention des Risques de
Laurent Munilla 2020 P Violences et Agressions externes (RVA) (ENEDIS Muret Toulouse RVA 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Conduire le changement / Formation action des cadres de direction (Eva Tutelles Formation Conduite de Changement 2019) Non réalisé
Christine Roussel-Monfajon 2019 P Formation des primo écoutants à la prévention des RPS (Grand Lyon Formation RPS 2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P
Le rôle des acteurs RH dans l'accompagnement des encadrants pour favoriser le bien-être au travail et le prévention les risques psychosociaux (Inset Montpellier 
2019)

Christine Roussel-Monfajon 2019 P
Formation / Action: Evaluer la Qualité de Vie au Travail , piloter le plan de prévention des RPS et d'amélioration continue de la QVT (Nice Métropole Supervision 
2019) 

Christine Roussel-Monfajon 2019 P Prévenir les mailtraitances et promouvoir la bientraitance (Soubeyran Formation RPS QVT 2019)
Christine Roussel-Monfajon 2020 P APEI Avignon Prévenir les maltraitances et promouvoir la bientraitance 2020 
Christine Roussel-Monfajon 2020 P EDF L'entretien de retour d'absence 2020 ANNULé
Laurent Munilla 2020 P Formation en prévention des Risques deViolences et Agressions externes (RVA) Albi Caussade Rodez 2020
Gilbert Mignacca 2020 p Formation management des contremaitres de maintenance. Centrale de production nucléaire de Thiange - Module 1 Groupe nouveaux managers
Gilbert Mignacca 2020 p Formation management des contremaitres de maintenance. Centrale de production nucléaire de Thiange - Module 2 groupe nouveaux managers
Christine Roussel-Monfajon 2020 MIXTE P/FAD Intégrer les risques psychosociaux au Document Unique de Prévention des Risques Professionnels (14h) - Opcalia non réalisé
Christine Roussel-Monfajon 2020 MIXTE P/FAD Comment traiter une plainte en harcèlement dans son entreprise (14h) - Opcalia non réalisé
Christine Roussel-Monfajon 2020 NOVEMBRE FAD Formation d'Intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours CNFPT Integration d'agents Groupe 158
Christine Roussel-Monfajon 2020 DECEMBRE FAD Formation d'Intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours (CNFPT Integration d'agents Groupe 037
Christine Roussel-Monfajon 2020 DECEMBRE FAD Formation d'Intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours CNFPT Integration d'agents Groupe 051
Christine Roussel-Monfajon 2020 DECEMBRE FAD Formation d'Intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours CNFPT Integration d'agents Groupe 052
Christine Roussel-Monfajon 2020 DECEMBRE FAD Formation d'intégration à distance des agents de catégorie A-Périodes 1 et 2 (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 JANVIER FAD Formation d'intégration des cadres territoriaux de catégorie A issus de concours (CNFPT Integration d'agents)
Christine Roussel-Monfajon 2021 JANVIER P Formation Le rôle des acteurs des ressources humaines dans l'accompagnement des encadrant(-e)s face aux risques psychosociaux (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 JANVIER FAD Formation Le rôle des acteurs des ressources humaines dans l'accompagnement des encadrant(-e)s face aux risques psychosociaux (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 FÉVRIER P La conduite du changement en situation complèxe (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 FÉVRIER FAD La conduite du changement en situation complèxe (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 MARS FAD La conduite du changement en situation complèxe (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 MAI-JUIN FAD La conduite du changement en situation complèxe (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2021 OCTOBRE FAD Management d'équipe (Ville du Pré Saint Gervais)
Christine Roussel-Monfajon 2021 OCTOBRE MIXTE P/FAD Favoriser le bien-être au travail et prévenir les risques psychosociaux (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2022 MARS P La conduite d'une enquête administrative (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2022 MARS P Formation action à l'élaboration et au suivi du plan de prévention des RPS (Commune de Saint Paul Trois Châteux)
Christine Roussel-Monfajon 2022 AVRIL P Formation et supervision à la prévention des Risques Psycho-Sociaux (Centre de Gestion de la Savoie)
Christine Roussel-Monfajon 2022 AVRIL P Management et bien être au travail (CNFPT)
Christine Roussel-Monfajon 2022 OCTOBRE P Formation Sensibilisation à la prévention des risques psychosociaux (EDF)


